R A

L
L
R nr

REPUBLIKA HRVATSKA

ZAGREBACKA ZUPANIJA

GRAD IVANIC-GRAD

UPRAVNI ODJEL ZA FINANCIJE | PRORACUN
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KLASA: UP/I1-112-03/25-02/26
URBROJ: 238-10-05/1-25-1
Ivani¢-Grad, 19. rujna 2025.

Na temelju ¢lanka 5. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine, broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19, 17/25),
u postupku pokrenutom po sluzbenoj duznosti zbog prijma u sluzbu sluzbenice DORIS
TREFILJ (OIB: 98576803612), procelnica Upravnog odjela za financije i proracun
Grada Ivani¢-Grada (OIB: 52339045122) donosi

RJESENJE
o prijmu u sluzbu

1. DORIS TREFILJ, sveuciliSna magistra ekonomije, VSS, s 1 godinom, 8 mjeseci
i 1 danom radnog staza i radnog staza u struci, bez polozenog drzavnog ispita,
prima se u sluzbu na neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad u trajanju od 3
(tri) mjeseca na radno mjesto viSe struCne suradnice za proracun i
racunovodstvo u Upravni odjel za financije i proracun, Odsjek za financije i
proracun.

2. Sluzbenica je duzna poloziti drzavni ispit Il. razine najkasnije u roku od godine
dana od dana pocetka rada u sluzbi.

3. Po izvrSnosti ovoga rjeSenja donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu kojim ¢e se
utvrditi datum pocetka rada, placa te ostala prava i obveze iz sluzbe.

ObrazlozZenje

Planom prijma u sluzbu za 2025. godinu (Sluzbeni glasnik Grada Ivani¢-Grada, broj
01/25, 03/25) utvrdena je potreba prijma u sluzbu jednog sluzbenika na radno mjesto
viseg stru¢nog suradnika za proracun i racunovodstvo, VSS, zavr§en sveucilisni
diplomski studij ekonomije ili poslovne ekonomije ili stru¢ni diplomski studij ekonomije.

Sukladno €lanku 19. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine, broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19, 17/25)
Grad lIvani¢-Grad objavio je Javni natje€aj za prijam u sluzbu u Upravni odjel za
financije i proracun, Odsjek za financije i proracun.

Javni natje€aj objavljen je u Narodnim novinama, broj 98/2025 od 4. srpnja 2025.
godine, na sluzbenoj web stranici Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te na sluzbenoj
web stranici i oglasnoj ploci Grada lvani¢-Grada. U otvorenome roku od 15 (petnaest)



dana od dana objave, na javni natje€aj za prijam u sluzbu u Upravni odjel za financije
i proracun, Odsjek za financije i proracun, za radno mjesto 3.2.2. viSi stru¢ni suradnik
za proracun i raunovodstvo prijavu na javni natje€aj podnijelo je 12 (dvanaest) osoba
od kojih je 2 (dvoje) uz ispunjavanje formalnih uvjeta propisanih javnim natjeCajem
dostavilo pravodobnu i urednu prijavu.

Pisanom testiranju kandidata odrzanom dana 11. rujna 2025. godine pristupila je
kandidatkinja Doris Trefilj koja je na pisanoj provjeri znanja i sposobnosti ostvarila
najmanje 50% bodova te time stekla uvjete za pristup intervjuu na kojem je ostvarila
najmanje 5 bodova, a iz Cega proizlazi da je zadovoljila na prethodnoj provjeri znanja
i sposobnosti sukladno €lanku 22. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj
i podru€noj (regionalnoj) samoupravi.

Povjerenstvo za provedbu Javnoga natjeCaja za prijam u sluzbu u Upravni odjel za
financije i proracun, Odsjek za financije i proracun, dana 12. rujna 2025. godine utvrdilo
je lzvjeS¢e o provedenom postupku i rang listu kandidata (KLASA: 112-03/25-01/3,
URBROJ: 238-10-05/1-25-80) za radno mjesto 3.2.2. viSi stru¢ni suradnik za proracun
i raCunovodstvo te ga dostavilo proc€elnici Upravnog odjela za financije i proracun.

Temeljem provedenoga postupka javnog natjeCaja, uvida u dokumentaciju i utvrdene
rang liste, odlu€eno je da se Doris Trefilj prima u sluzbu na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca na radno mjesto viSe stru¢ne suradnice
za proracun i racunovodstvo u Upravni odjel za financije i proracun, Odsjek za financije
i proracun.

Sukladno €¢lanku 89. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi sluzbenica Doris Trefilj duzna je poloziti drzavni ispit Il. razine
najkasnije u roku od godine dana od dana pocetka rada u sluzbi utvrdenog rieSenjem
o rasporedu na radno mjesto.

Po izvrSnosti rjeSenja o prijmu u sluzbu donijet ¢e se rieSenje o rasporedu kojim Ce se
utvrditi datum pocetka rada, placa te ostala prava i obveze iz sluzbe.

Sukladno Clanku 25. stavku 2. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi, Zalba protiv ovoga rjeSenja odgada izvrSenje
rieSenja o prijmu u sluzbu.

Temeljem svega navedenoga odluceno je kao u izreci ovoga rjeSenja.

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovoga rijeSenja moze se izjaviti Zzalba Gradonacelniku Grada Ivani¢-Grada u roku
od 15 (petnaest) dana od dana dostave rjeSenja u pisanom obliku, neposredno ili

putem poste na adresu: Park hrvatskih branitelja 1, lvani¢-Grad, elektroni¢kim putem
na e-mail adresu: grad@ivanic-grad.hr ili usmeno na zapisnik.



mailto:grad@ivanic-grad.hr

Sluzbenica ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana primitka ovoga rjeSenja do
dana isteka roka za izjavljivanje zalbe.

PROCELNICA:

mr. sc. Tamara Mandic¢ dipl. oec.

DOSTAVITI:

1. Doris Trefilj, javnom objavom na web stranici Grada Ivani¢-Grada

2. Osobni oCevidnik, Upravni odjel za lokalnu samoupravu, pravne poslove i
drustvene djelatnosti

3. Pismohrana



TAMARA MANDIC

HR-14216506518

Elektroni¢ki potpisano: 19.09.2025T12:40:24 (UTC:2025-09-19T710:40:242)
Provjera: https://epotpis.rdd.hr/provjera
Broj zapisa: 96b5a308-8f14-4c2a-8170-6a0ecbhalce5¢

Kontrolni broj: 1758278424
Grad Ivani¢-Grad




		2025-09-19T12:40:24+0200
	Not specified
	Document SIGN




