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REPUBLIKA HRVATSKA

ZAGREBACKA ZUPANIJA

GRAD IVANIC-GRAD

UPRAVNI ODJEL ZA LOKALNU SAMOUPRAVU,
PRAVNE POSLOVE | DRUSTVENE DJELATNOSTI
Povjerenstvo za provedbu Javnog natje€aja

KLASA: 112-03/26-01/4
URBROJ: 238-10-03/1-26-16
Ivani¢-Grad, 27. svibnja 2026.

Na temelju ¢lanka 20. i 22. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine, broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19
i 17/25), Povjerenstvo za provedbu Javnog natje€aja za prijam u sluzbu u Upravni odjel
za lokalnu samoupravu, pravne poslove i drustvene djelatnosti na radno mjesto
referenta za uredsko poslovanje i arhivu, objavljenog u Narodnim novinama, broj
48/2026 od 8. svibnja 2026. godine, putem nadlezne sluzbe za zapo$ljavanje
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, na sluzbenoj web stranici i oglasnoj ploci Grada
Ivani¢-Grada, objavljuje

POZIV
na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti

I. Povjerenstvo je utvrdilo listu kandidata prijavljenih na Javni natje€aj za prijam u
sluzbu u Upravni odjel za lokalnu samoupravu, pravne poslove i drustvene djelatnosti
na radno mjesto referenta za uredsko poslovanje i arhivu, koji ispunjavaju formalne
uvjete propisane natjeCajem kako slijedi:

1. SANJA ANDRIJEVIC
2. MARINA MARONIC
3. LJILJANA OVCAR.

Prethodno navedene kandidatkinje pozivaju se na pisano testiranje i intervju.

Pisano testiranje odrzat Ce se 2. lipnja 2026. (utorak) u 8:30 sati u prostorijama

Gradske uprave Grada lvani¢-Grada (l. kat), Park hrvatskih branitelja 1, lvani¢-Grad.
Prilikom dolaska potrebno je javiti se na portu.

II. Kandidat koji pristupi testiranju, obvezan je predociti identifikacijsku ispravu.

[ll. Pisano testiranje trajat ¢e 45 minuta.



IV. Smatra se da je kandidat koji ne pristupi pisanome testiranju, povukao prijavu
na natjeca,.

V. Za svaki dio provjere (pisano testiranje i intervju) kandidatu se dodjeljuje odredeni
broj bodova od 1 do 10.

Intervju se provodi samo sa kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% ukupnoga
broja bodova na pisanome testiranju, i to isti dan od 9:30 sati.

Smatra se da je kandidat zadovoljio ako je na intervjuu ostvario najmanje 5 bodova.
VI. Pravni izvori za pripremanje kandidata za pisano testiranje su sljedeci:

1. Statut Grada Ivani¢-Grada (Sluzbeni glasnik Grada Ivani¢-Grada, broj 01/21,
04/22, 05/25)

2. Zakon o arhivskom gradivu i arhivima (Narodne novine, broj 61/18, 98/19,
114/22, 36/24)

3. Pravilnik o upravljanju dokumentarnim gradivom izvan arhiva (Narodne novine,
broj 105/20)

4. Uredba o uredskom poslovanju (Narodne novine, broj 75/21)

5. Naputak o broj€anim oznakama pismena te sadrzaju evidencija uredskog
poslovanja (Narodne novine, broj 132/21).

PREDSJEDNICA POVJERENSTVA:

Marina Siprak, dipl.iur.



MARINA SIPRAK
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