Energetska tranzicija nije samo ono Sto gradimo, nego i tko sudjeluje u njezinu

oblikovanju

Visi strucni suradnik za projekte i fondove Europske unije Grada Ivani¢-Grada

Sazetak

Energetska tranzicija najCeS¢e se promatra kroz investicije, energetsku ucinkovitost,
obnovljive izvore energije i smanjenje emisija stakleniCkih plinova. Medutim, njezin
uspjeh ne ovisi samo o tehnickim rjeSenjima i financijskim ulaganjima, veci o procesima
donosenja odluka, njihovoj participativnosti i inkluziji, te na kraju i bihevioralnim i
drustvenim promjenama. Ovaj tekst polazi iz perspektive lokalne samouprave i
razmatra zasto mlade treba ukljuciti kao aktivne sudionike, a ne samo korisnike zelene
tranzicije. Posebno se otvara pitanje zastupljenosti mladih Zena u energetskom
sektoru i mogucnosti koje lokalne zajednice mogu stvoriti za njihovo sudjelovanje.
Upravo projekt GEAR UP! koji trenutno provodimo pokazuje kako se kroz dijalog,
obrazovanje i suradnju lokalnih dionika moze potaknuti aktivnije sudjelovanje mladih,

ukljuCujuci mlade Zzene, u oblikovanju pravedne energetske tranzicije.

Klju€ne rijeci: energetska tranzicija, mladi, lokalna samouprava, sudjelovanje, rodna
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Energetska tranzicija nije samo ono sto gradimo

U energetskom sektoru, uspjeh projekta Cesto se moze vrlo precizno izmijeriti. Kolika
je vrijednost investicije? Koliko smo energije ustedjeli? Koliko smo smanijili emisije
CO,? Koliko smo obnovili kvadratnih metara javnih zgrada? Kolika je proizvodnja
elektricne energije iz obnovljivih izvora? Je li projekt proveden u roku i u okviru

planiranog proracuna?

Ivani¢-Grad pripremio je i proveo niz projekata Ciji je cilj bio energetska obnova javnih
zgrada, koriStenje obnovljivih izvora energije te niz drugih projekata financiranih

sredstvima iz europskih fondova. Jedan od vaznijih primjera je projekt Dobra energija,



u okviru kojeg su postavljene i fotonaponske elektrane na javnim objektima. Takvi
projekti zahtijevaju mnogo rada: od projektne dokumentacije i financiranja do javne

nabave, izvedbe i pracenja rezultata.

Energetska tranzicija nije samo promjena infrastrukture, nego uvelike ovisi i o

drustvenim promjenama.

Zgrada se moze uspjeSno obnoviti, moze se postaviti solarna elektrana ili smanijiti
potro$nja energije, ali vazno pitanje koje ostaje otvoreno glasi: tko je sudjelovao u
oblikovanju odluka koje su do tog rezultata dovele? Upravo se tu, otvara prostor za
drukcije promisljanje energetske tranzicije. TehniCka rjeSenja su nuzna, ali ona nisu
dovoljna. Energetska tranzicija mijenja nacin na koji zivimo, radimo, putujemo i

koristimo energiju. Zato je ona istodobno i drustveno pitanje.

Upravo se tu otvara prostor za drukCije promisSljanje energetske tranzicije. Projekti
poput GEAR UP-a u cijoj provedbi Grad Ivani¢-Grad sudjeluje mogu u tome imati
vaznu ulogu. Njihova vrijednost nije samo u informiranju mladih o energiji i klimatskim
promjenama, nego u stvaranju prostora za dijalog, razmjenu iskustava i zajednicko
promisljanje lokalnih rjeSenja. Kada se mladi poveZzu s lokalnom samoupravom,
Skolama, civilnim drustvom, stru€njacima i poduzetnicima, dobivaju priliku razumjeti
kako se odluke donose i kako sami mogu sudjelovati u oblikovanju energetske

tranzicije

Odluke donesene danas trajat ¢e desetlje¢ima

Kada danas postavimo fotonaponsku elektranu na javnu zgradu, obnovimo Skolu ili
sportsku dvoranu, promijenimo sustav grijanja ili ulazemo u odrziviju mobilnost, ne

donosimo odluku samo za jednu proracunsku godinu.

Takva investicija trajat ¢e godinama, Cesto i desetljeCima.

Osoba koja danas ima 15, 20 ili 25 godina s tim ¢e odlukama Zivjeti puno dulje od
mnogih ljudi koji ih danas donose. Ta ¢e osoba koristiti obnovljene javne zgrade, Zivjeti
u gradu Cija je infrastruktura danas u izgradniji, koristiti prometna rjeSenja koja tek

planiramo i raditi u gospodarstvu koje ¢e se morati prilagoditi zelenoj tranziciji. Zato se
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namece jednostavno pitanje: ako ¢e mladi toliko dugo Zivjeti s posljedicama danasnjih

odluka, je li dovoljno samo ih informirati o njima?

Europska komisija posljednjih godina sve snaZznije naglaSava upravo sudjelovanje
mladih u energetskoj tranziciji. U svojim inicijativama navodi da su mladi izravno
pogodeni mnogim odlukama koje se donose na razliCitim razinama odlucivanja te da
ih treba ukljuciti u rasprave o energetskim politikama. Europska komisija je pokrenula
i program Young Energy Ambassadors, a kroz Youth Policy Dialogues mladima
omogucuje izravno sudjelovanje u raspravama koje doprinose oblikovanju europske

energetske politike.

To je vazna promjena perspektive. Mladi ne trebaju biti samo skupina kojoj ¢emo
objasniti zasto su solarne elektrane dobre, zasto treba Stedjeti energiju ili zasto se
mijenja nacin proizvodnje energije. Treba ih pitati Sto oni misle da treba napraviti.
Postoji, naime, razlika izmedu informiranja, savjetovanja i stvarnog sudjelovanja.
MozZemo nekoga informirati nakon $to smo donijeli odluku. MoZzemo ga i pitati za
misljenje kada je rjeSenje vec gotovo definirano. Ali stvarno sudjelovanje pocCinje onda
kada postoji mogucénost da netko svojim prijedlogom utje€e na ono Sto cemo na kraju

napraviti.

United Nations Development Programme (UNDP) upravo upozorava na opasnost da
sudjelovanje mladih ostane samo formalno ili simboli€no. Smisleno sudjelovanje
podrazumijeva da se mlade promatra kao ravnopravne dionike u oblikovanju i provedbi
politika, a ne kao skupinu koju treba samo konzultirati. Upravo zato pitanje viSe nije
samo kako mladima objasniti energetsku tranziciju, nego kako im osigurati stvarnu

mogucnost da u njoj sudjeluju.:

'European Commission, Directorate-General for Energy, “In Focus: Youth and the Energy Transition,” Energy,
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Od korisnika do sudionika

Kada govorimo o mladima u kontekstu zelene tranzicije, Cesto ih zamisljamo kao

buduce korisnike rezultata koje danas stvaramo:

¢ stanovnike energetski ucinkovitijih gradova;

e Kkorisnike obnovljive energije;

e putnike odrzivijeg javnog prijevoza;

e Kkorisnike biciklistiCke infrastrukture;

e generaciju koja Ce Zivjeti u svijetu s manje emisija i ve¢im udjelom obnovljivih

izvora energije.

Sve je to to¢no, ali nije dovoljno.

Miladi nisu samo korisnici energetske tranzicije. Mogu biti inZenjeri, projektanti,
arhitekti, poduzetnici, istrazivaci, stru¢njaci u javnoj upravi, €lanovi energetskih
zajednica, aktivni gradani i buduci donositelji odluka. Energetska tranzicija pritom
donosi i nove prilike. Europska komisija upozorava da ¢e Sirenje Cistih tehnologija i
obnovljivih izvora stvarati nove potrebe za znanjima i vjeStinama. Upravo zato
obrazovanje i uklju€ivanje mladih nisu dodatak energetskoj tranziciji, nego jedan od

njezinih preduvjeta.

To je vazno i iz perspektive lokalne zajednice. Kada govorimo o tome kako ¢e na$ grad
izgledati za deset, dvadeset ili trideset godina, nije dovoljno pitati samo §to mozemo
financirati i izgraditi. Moramo razmisljati i o tome kakve ljude Zelimo imati oko sebe
kada te sustave budemo koristili, odrzavali i dalje razvijali. Zato pitanje viSe nije samo
kako mladima objasniti zelenu tranziciju, nego i kako stvoriti uvjete da mladi u njoj

sudjeluju.
Ali tada se pojavljuje jos jedno pitanje.

Kada kazemo ,mladi, jesmo li time automatski osigurali da svi mladi imaju jednake

mogucnosti sudjelovanja?

Nismo.

“European Commission, Directorate-General for Energy, “In Focus: Youth and the Energy Transition.”



A tko se medu mladima ¢uje?

Mladi nisu homogena skupina. Razlikuju se po obrazovanju, mjestu u kojem zive,
ekonomskim mogucnostima, interesima i iskustvima. Razlikuju se i po spolu. Zato
pitanje sudjelovanja mladih ne moZemo odvojiti od pitanja toga tko u energetskom

sektoru danas ima priliku sudjelovati, graditi karijeru i donositi odluke.

U energetskom sektoru i dalje dominiraju muskarci. Prema podacima Europske
komisije, Zene Cine oko 24 % radne snage energetskog sektora u Europskoj uniji, dok
njihov udio na upravljackim pozicijama iznosi oko 28 %. Za postizanje minimalne rodne
ravnoteze od 40 % do 2050. godine, procjenjuje se da bi u sektor trebalo uéi jos oko
200.000 zena.s

Istodobno, Europski institut za rodnu ravnopravnost (EIGE) upozorava da zelena
tranzicija nije rodno neutralan proces. Promjene u energetici, prometu, zaposljavanju i
koriStenju energije mogu razli¢ito utjecati na Zene i muSkarce, a postojece nejednakosti

mogu se prenijeti i u nove sustave ako ih svjesno ne uzmemo u obazir.s

Ako Ce zelena tranzicija stvarati nova zanimanja, nove tehnologije, nova poduzeca i
nove poslovne prilike, bilo bi pogreSno dopustiti da mlade Zene u toj transformaciji
ostanu nedovoljno zastupljene. Djevojka koja danas ima 17 godina ne mora biti samo
buduca korisnica energije proizvedene na solarnoj elektrani. Ona moze sutra biti osoba
koja tu elektranu projektira, vodi poduzece koje je gradi, razvija novu tehnologiju,
sudjeluje u energetskoj zajednici ili donosi odluke o energetskoj politici svojega grada.
Upravo zato su vazni projekti poput GEAR UP-a. Oni mladima, a posebno mladim
Zenama, mogu pokazati da energetika nije zatvoren tehnicki svijet, nego prostor u

kojem se susre€u znanje, inovacije, poduzetnistvo, javna uprava i lokalna zajednica.
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Sto u tome moze napraviti lokalna zajednica?

Velik dio razgovora o energetskoj tranziciji vodi se na europskoj ili nacionalnoj razini.
Medutim, posljedice mnogih odluka gradani osjecaju upravo lokalno. U lokalnoj
samoupravi odluke o zgradama, javnim prostorima, prometu, energiji i razvojnim
projektima postaju vrlo konkretne. Lokalna samouprava ima veliku odgovornost u

stvaranju prostora za sudjelovanje.

Prvi je korak informirati — ali razumljivim jezikom. Energetika je puna stru¢nih pojmova,
kratica, procedura i tehnickih podataka. Ako Zelimo da gradani i mladi sudjeluju,

moramo im omoguciti da razumiju o ¢emu se odlucuje i zasto.

Drugi je korak pitati prije donoSenja odluke. Ako mlade ukljuCujemo tek kada je projekt
zavrSen ili kada je rjeSenje vec¢ unaprijed odredeno, teSko mozZemo govoriti 0 stvarnom

sudjelovaniju.

Tredi je otvoriti prostor. To mogu biti radionice, javna savjetovanja, Skolski projekti,
suradnja s udrugama, fakultetima i poduzetnicima ili projekti poput GEAR UP!-a koji

omogucavaju da se o energetici razgovara izvan klasicnih institucionalnih okvira.

Cetvrti je povezivati ljude koji inaée mozda ne bi sjedili za istim stolom. Lokalna uprava,
Skole, mladi, civilno drustvo, poduzetnici i struénjaci imaju razli¢ita znanja i iskustva.

Upravo njihovo povezivanje moze proizvesti kvalitetnija rieSenja.

Kakvu tranziciju zelimo ostaviti?

MozZemo ostaviti obnovljene zgrade, nove energetske sustave, bolju infrastrukturu i
mijerljive ustede. Ali ako ljudi koji ¢e s tim rezultatima zivjeti nisu imali priliku sudjelovati
u njihovom oblikovanju, nesto Ce ipak nedostajati. Energetska tranzicija pretpostavlja

odgovornost prema buduc¢im generacijama.

Mladi ne trebaju Cekati da jednog dana postanu donositelji odluka kako bi dobili pravo
sudjelovati u odlukama koje ih se ve¢ danas ticu. A medu njima posebno moramo paziti
da prostor za sudjelovanje bude otvoren i mladim Zenama, ne kao iznimci, nego kao

ravnhopravnim sudionicama.

Energetska tranzicija nije samo ono sto gradimo. Ona je i pitanje tko sudjeluje u

njezinu oblikovanju.



Ako mladima ostavimo samo njezine rezultate, ostavili smo im gotov sustav. Ako ih
uklju¢imo u njegovo stvaranje, ostavljamo im nesto puno vaznije — mogucnost da

zajedno s nama oblikuju buduc¢nost u kojoj Ce zivjeti.
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